
 

 

 

 

 

 

 

 FUNCTIEPROFIEL 
 
 
 Maarel Orchids 

 operationeel manager  
 
 Helicopterview, ondernemend, inspirerend 

 
 
Standplaats:  Maasdijk   
 

 
1. ORGANISATIE 
 

Bij Maarel Orchids in Maasdijk draait alles om het duurzaam en efficiënt telen en verkopen van 
de potorchidee Phalaenopsis. Dankzij het volledig geautomatiseerde sorteerproces leveren zij 
topkwaliteit, betrouwbaarheid en een uitstekende service. Al 46 jaar werken zij samen met 
toonaangevende retailers in Europa en blijven zij bloeien! Een echt familiebedrijf met een passie 
voor kwaliteit, innovatie en mensen. De cultuur laat zich omschrijven als warm, informeel, no-
nonsense en korte lijnen. Ook is er ruimte voor diversiteit. Duurzaamheid en operational 
excellence zijn belangrijke drijfveren voor Maarel Orchids. 

 

Naar de website: https://maarelorchids.nl 
 

 

2.  FUNCTIE en PLAATS IN DE ORGANISATIE 

Als operationeel manager ben je eindverantwoordelijk voor het operationele productieproces. Je zorgt 
voor een efficiënte en effectieve bedrijfsvoering, waarbij voldaan wordt aan de normen t.a.v. kosten, 
kwaliteit en zodanig dat beschikbare capaciteit optimaal benut wordt.  
 
De operationeel manager rapporteert aan de algemeen directeur en stuurt via de teamleiders de hele 
productieorganisatie aan bestaande uit 80 à 90 fte. 
  
De operationeel manager is als integraal manager onderdeel van het managementteam, dat verder 
bestaat uit de algemeen directeur en de financieel directeur, de teeltmanager, de hr-business partner 
en de sales supportmanager.  

Als mt-lid ben je verantwoordelijk voor het opstellen van het jaarplan en begroting, draag je 
verbetervoorstellen aan, ook op andere aandachtgebieden. En je denkt en bouwt op strategisch niveau 
mee aan de verdere professionalisering van de totale bedrijfsvoering. 

  

https://maarelorchids.nl/


 

 

 

 

 

 

 

3. TAKEN EN VERANTWOORDELIJKHEDEN 
 

 Je geeft coachend en inspirerend leiding en haalt samen met het team het beste uit mens en 
proces. 

 Je staat dicht op de operatie, analyseert prestaties op de werkvloer en stuurt dagelijks bij op 
productiviteit en kwaliteit. 

 Je bereidt investerings-, onderhouds- en verbeterprojecten voor volgens de principes van 
operational excellence en realiseert deze samen met het team. 

 Je initieert en leidt continue verbeteringen en borgt standaardisatie van processen. 

 Je optimaliseert productie- en bedrijfsprocessen met een hands-on mentaliteit en oog voor 
resultaat. 

 Je zorgt voor een slimme personeelsplanning, stuurt actief op verzuim en teamontwikkeling. 

 Je beheert budgetten en vertaalt cijfers en KPI’s naar duidelijke stuurinformatie. 

 Je borgt kwaliteit, veiligheid, arbo- en milieu en zorgt dat procedures en werkinstructies worden 
nageleefd. 

 
4.     PERSOONLIJKE KWALITEITEN  
 

 Je beschikt over hbo+ werk- en denkniveau (bijvoorkeur technisch/bedrijfskundig).  

 Je hebt relevante ervaring, bijvoorbeeld in een productiebedrijf, fabrieksomgeving en affiniteit 
met de tuinbouw. 

 Je hebt, bij voorkeur, affiniteit met/kennis op het gebied van operational excellence, LEAN Six 
Sigma, continuous improvement processen en affiniteit met digitalisering. 

 Je bent cijfermatig goed onderlegd en hebt ervaring met projectmanagement. 

 Je hebt een goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal in woord en geschrift. 

 Je bent energiek en gedreven. 

 
 

5. Competenties 
 

 Leiderschap (coachend, inspirerend, delegerend, stijlflexibiliteit) 

 Visie uitdragen 

 Helicopterview 

 Besluitvaardigheid 

 Resultaatgerichtheid 

 Plannen en organiseren 

 Ondernemerschap 

 Oplossingsgerichtheid 

 Communicatie  

 Klantgerichtheid 

 Samenwerken 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
6. Maarel Orchids BIEDT U 
 
Uitstekende primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden, leuke collega’s en een warme 
werkomgeving. 
 
 
7. TIJDSPLANNING 
Voor een soepel verloop van de sollicitatieprocedure verzoeken wij u rekening te houden met de 
genoemde data in de tijdsplanning. De tijdsplanning vindt u op onze website, onderaan de pagina van 
de desbetreffende vacature. 
 

 
 CONTACT 
 
Voor vragen kun je contact opnemen met: 
 
mr. Erik Batenburg, senior consultant 
06-12479826 
erik.batenburg@beljonwesterterp.nl 

mailto:erik.batenburg@beljonwesterterp.nl

